STATUT POLSKIEGO STOWARZYSZENIA
STUDENTOW | ABSOLWENTOW PSYCHOLOGII

ROZDZIAL |

Postanowienia ogoélne

81
Stowarzyszenie o nazwie Polskie Stowarzyszenie edtéd i Absolwentow Psychologii
(PSSIAP) zwane dalej Stowarzyszeniem jest dobroymojnsamorzdnym i trwatym

zrzeszeniem studentéw i absolwentéw wydziatéw ielmiz psychologicznych i posiada
0sobowd¢ prawrs.

82
1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest Rzeczyits olska.
2. Siedzila wtadz Stowarzyszenia jest miasto stoteczne Warazaw

83
1. Stowarzyszenie dziata na podstawie przepisowwystPrawo o Stowarzyszeniach oraz

niniejszego statutu.
2. Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastae.

84

Stowarzyszenie mme by czionkiem krajowych i nmidzynarodowych organizacji o
podobnych celach i zasadach dziatania.

85

Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

ROZDZIAL 1
Cele i zasady dziatania Stowarzyszenia.

86

Cele Stowarzyszenia :

1. Dziatanie na rzecz zaspokajania potrzeb: naukbwygwiatowo-wychowawczych,
kulturalnych, socjalno-bytowych, sportowych studswmti absolwentow psychologii a w
szczegolnkci :

1) pobudzanie aktywrigi naukowej, spotecznej. kulturalnej i sportoweplgezndgci
akademickiej,
2) rozwoj wymiany krajowej i zagranicznej studemtiGabsolwentéw psychologii w



szczegolnéci w zakresie nauki i kultury,

3) dziatalnd¢ na rzecz podnoszenia wiedzy i unaiepsci mtodziezy, studentow i
absolwentow wyszych uczelni,

4) Organizowanie, inspirowanie oraz promowanieltyl§rodowiska akademickiego,
5) krzewienie kultury fizycznej studentéw i absoi@wv oraz tworzenie i rozszerzanie
bazy sportowej i dziatalr$ai turystycznej

6) pomoc studentom i absolwentom w znalezieniwzgaienia,

7) promowanie w kraju i za gramiosigni¢¢ studentéw i absolwentdéw psychologii.

8) inspirowanie i organizowanie ruchu spoteczneglid celow Stowarzyszenia.

2. Wspieranie dziataln@i uczelni i wydziatdw psychologicznych, a w szaakegsci prac
naukowo- badawczych oraz dydaktycznych.

3. Reprezentowanie interesow studentow i absolwenfgsychologii przed innymi
podmiotami prawnymi.

87
Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez :
1) inicjowanie i pozyskiwanie pomocy finansowereczowej,
2) utatwianie kontaktow i wspotpracy zeodowiskami dziatajcymi na polu nauki i
kultury w kraju i za grankg
3) wspotprag z samorzdami i organizacjami studentoéw w kraju i za granic
4) wspotprae z uczelniami krajowymi i zagranicznymi w organizmviu wymiany
naukowej i kulturalnej studentow,
5) organizowanie sympozjow, szkalé innych imprez o charakterze naukowym,
kulturalnym, sportowym i turystycznym,
6) prowadzenie klubéw studenckich,
7) prowadzenie dziataldoi wydawniczej i kolportau wydawnictw,
8) uczestniczenie w festiwalach, reklamie i promocj
9) fundowanie stypendiow i nagréd,
10) inicjowanie innych form dziatalgoi stuzacych celom Stowarzyszenia.

ROZDZIAL III

Cztonkowie Stowarzyszenia , ich prawa i obowiki

88
Cztonkowie Stowarzyszenia dziedie na :
1) cztonkdw zwyczajnych.
2) cztonkéw honorowych.

89

Cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mdgy¢ studenci i absolwenci wgzych uczelni,
wydziatow prowadzcych studia w zakresie psychologii.



§10

Czlonkami Stowarzyszenia mpfy¢ osoby nie posiadge obywatelstwa polskiego.
811

Warunkiem uzyskania cztonkostwa zwyczajnego jest :
1) zaakceptowanie niniejszego statutu,
2) ztozenie deklaracji cztonkowskiej,
3) przygcie w poczet cztonkdéw przez Zatk Stowarzyszenia.

§12

Czionek zwyczajny ma prawo do:

1) biernego i czynnego prawa wyborczego,

2) uczestniczenia: w Walnym Zgromadzeniu Cztonkodw,

3) korzystania z publikacji Stowarzyszenia,

4) uczestniczenia we wszelkich imprezach organizowapyzez Stowarzyszenie,

5) skladania wnioskéw we wszystkich sprawach datggeh celéw i sposobéw
funkcjonowania Stowarzyszenia,

6) posiadania legitymaciji cztonkowskiej,

7) korzystania z rekomendacji, gwarancji i opieki Staoryszenia @i nie stoi to w
sprzecznéci z celami i interesami Stowarzyszenia,

8) korzystania z urgzer, pomieszcze oraz porad i obstugi prawnej, ktére
Stowarzyszenie stawia do dyspozycji cztonkow,

9) korzystania z innych nmatiwosci, jakie stwarza swoim czlonkom Stowarzyszenie.

813
Cztonek zwyczajny zobowzany jest do :
1. postpowania zgodnie ze statutem, regulaminami i uchwiadatadz
Stowarzyszenia
2. regularnego optacania sktadek
3. brania aktywnego udziatu w pracach Stowarzyszeni
4. przyczyniania gido wzrostu roli i znaczenia Stowarzyszenia,
5. dbania o dobre imiStowarzyszenia.

8§14
1. Cztonkiem honorowym nie by¢ osoba fizyczna, ktéra w sposdb szczegdlny zgdisic

dla Stowarzyszenia.
2. Godnaé¢ cztonka honorowego przyznaje Walne Zgromadzeni®rBdw na wniosek
Zarzadu Stowarzyszenia.

3. Cztonek honorowy, z wytkiem czynnego i biernego prawa wyborczego, posjadava
wymienione w 8§ 12.
4. Cztonkowie honorowigszwolnieni z wnoszenia sktadek cztonkowskich.



§15

|. Cztonkostwo zwyczajne ustaje na skutek :

1) skrélenia z listy cztonkow w drodze uchwaty Zadn w przypadku :

- nieptacenia skfadek cztonkowskich

- niewypetnienia obowizkow statutowych .

- zachowania nie licagego z godneria cztonka Stowarzyszenia

2) smierci cztonka.
2. Od decyzji Zargdu przystuguje odwotanie do Walnego Zgromadzeniatkdw.
3. Decyzja Walnego Zgromadzenia Cztonkéw o pozbaiwieztonkostwa jest ostateczna.
4. Cztonkostwo honorowe wygasa przez dobrowolne@enie si lub w wyniku uchwaty
Walnego Zgromadzenia Cztonkow, w przypadku gdy rmzko honorowy nie przestrzega
postanowié Statutu.

8§16
1. Czlonkami zalgycielami & osoby wymienione we wniosku o0 zarejestrowanie

Stowarzyszenia.
2. Czlonkowie zalwyciele stagq sie czionkami zwyczajnymi po zarejestrowaniu
Stowarzyszenia.

ROZDZIAL IV

Struktura organizacyjna Stowarzyszenia

817
Wiadzami Stowarzyszenia s
1) Walne Zgromadzenie Cztonkow,
2) Zarzd,
3) Komisja Rewizyjna.
8§18

1. Walne Zgromadzenie Cztonkow jest najsz wiadz, Stowarzyszenia.
2. Walne Zgromadzenie Cztonkéw odbywad najmniej raz w roku.
3. W Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw baoudziat: z gtlosem stanowdym cztonkowie

zwyczajni oraz z gtosem doradczym cztonkowie honoi®towarzyszenia

4. Uchwaly Walnego Zgromadzenia Cztonkéw podejmaavam zwykla wiekszacia
glosow, przy obecrigi co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania,pierwszym
terminie, za w drugim terminie wymaganie dotyczace kworum rbewiazuje.

§19
Walne Zgromadzenie Czlonkéw jest zwolywane przezzath Stowarzyszania. Zagd

powiadamia cztonkéw Stowarzyszenia o terminie Wgtn&gromadzenia Czlonkéw co
najmniej na 14 dni przed dniem obrad, wraz z prop@nym porzdkiem obrad.



8§20
Na pisemny wniosek 1/3 liczby cztonkéw lub wniod€amisji Rewizyjnej Zarad zwotuje

Nadzwyczajne Zgromadzenie Cztonkow, niezméj jednak ni w 3 tygodnie od daty
zgtoszenia wniosku. Nadzwyczajne Walne Zgromadz@zenkdéw obraduje wykznie na
temat przedstawiony we wniosku o jego zwotanie.

§21
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkow hate

1) uchwalenie statutu Stowarzyszenia oraz podejmowanlaval dotyczcych jego
zmian,

2) uchwalenie programu dziatania Stowarzyszenia,

3) uchwalanie bugktu,

4) wybor i odwotanie Zaradu Stowarzyszenia oraz Komisji Rewizyjnej,

5) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawo#da@adz Stowarzyszenia na zakaenie ich
kadenciji,

6) uchwalanie szczegbétowych regulaminow dotyyzh dziatalnéci Stowarzyszenia,

7) rozpatrywanie odwofa od decyzji Zaradu w sprawie ski&en z listy cztonkow
Stowarzyszenia,

8) uchwalanie wytycznych dla Zasdu,

9) uchwalanie szczegotowych regulaminéw dotyyzh dziatalnéci Stowarzyszenia,

10)udzielanie absolutorium ugtujacemu Zarzdowi,

11)podejmowanie uchwat w sprawie rozgania s¢ Stowarzyszenia,

12)decydowanie w sprawach dotycych Stowarzyszenia nie uregulowanych innymi
przepisami.

§ 22

1. Zarad Kkieruje dzialalnécia Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego
Zgromadzenia Cztonkow i reprezentuje Stowarzyszeaigewntrz.
2. Zarad sklada s z 3 do 5 os6éb, a o liczbie czionkéw Zgia decyduje Walne

Zgromadzenie Cztonkow w drodze uchwaty.

3. W skiad Zarzdu wchodz : przewodniczacy, 1-3 wiceprzewodnigzych oraz sekretarz.
4. Zarad dziala na podstawie regulaminu, uchwalanego peazid nie pé&niej niz na

drugim swoim posiedzeniu.

5. Prawo do reprezentowania Stowarzyszenia, w tym zdchgania zobowjzan
majtkowych. posiada przewodnigzy razem z jednym z wiceprzewodrgcgch Zaradu.

6. Posiedzenia Zagdu odbywaj sie co najmniej raz na dwa migse.

7. Zarad podejmuje uchwaly zwyktwickszacia glosow, w obecnixi co najmniej potowy
regulaminowego sktadu. W sytuacji rownej liczby sgiov decydujcy jest gtos
przewodniczacego.



§23

Do zada Zarzdu naley :

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

realizowanie celéw Stowarzyszenia oraz uchwat Wgdrngebrania Cztonkow,
reprezentowanie Stowarzyszenia na zgven dziatanie w jego imieniu,

ustalanie bugetu, w tym wysokéci sktadek cztonkowskich,

sprawowanie zagzglu nad majtkiem Stowarzyszenia,

prowadzenie bicych spraw Stowarzyszenia

podejmowanie decyzji w sprawach cztonkowskich tizypnowania i skréania
cztonkoéw, nadawania cztonkostwa honorowego

zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow

organizowanie i prowadzenie spraw zmanych z dzialalniwia Stowarzyszenia, a
takze wszelkich spraw zwtanych z zatrudnianiem i zwalnianiem pracownikow
skladanie sprawozdaze swej dziatalnici za rok bieacy i za caly okres kadencji na
Walnym Zgromadzeniu Cztonkow

ROZDZIAL V
Komisja Rewizyjna

§24

1. Komisja Rewizyjna jest wiadzStowarzyszenia powotardo sprawowania kontroli nad
jego dziatalnécia.

2. Komisja Rewizyjna sktada ¢siz trzech o0soOb, ktére wybiesajspardod siebie
przewodniczcego.

3. Komisja Rewizyjna dziata na podstawie regulamichwalonego na pierwszym swoim
posiedzeniu.

4. Decyzje Komisji Rewizyjnejasspodejmowane w postaci uchwat.
5. Komisja Rewizyjna podejmuje uchwaty zwykhickszdcia gloséw, w obecrii

wszystkich swoich cztonkow.

§25

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nateg :

) kontrola dziatalnéci finansowej, gospodarczej i statutowej Stowareysz,

2) przedstawianie Zagdowi wnioskOw w sprawie dziataldo Stowarzyszenia,
wynikajacych z przeprowadzonych kontroli,

3) wysepowanie z wnioskiem o zwotacie Nadzwyczajnego Zgrdnenia Cztonkdw,
4) przedstawianie na Walnym Zgromadzeniu Cztonkomiogku o udzielenie lub
odmow udzielenia absolutorium dla wtadz Stowarzyszenia.

§26

Komisja Rewizyjna dokonuje kontroli dziataku Stowarzyszenia co najmniej raz do roku.



8§27
1. Szczegdtowe zasady wyboru wtadz Stowarzyszéaigla regulamin wyborow.
2. Kadencja Zamdu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej trwa dwaalat
3. Czionek Zarzdu Stowarzyszenia nie m® by jednoczénie czionkiem Komisji
Rewizyjnej.
4. W przypadku zaistnienia wakatu w Zgizie Stowarzyszenia lub Komisji Rewizyjnej -w
czasie trwania kadencji, sktad wtadz imoby¢ zmieniony w drodze kooptacji. Kooptacji
dokonup w drodze uchwaty pozostali cztonkowie organu. \W tyybie mana powot& nie

wiecej niz potowe sktadu organu.

ROZDZIAL VI

Maj atek Stowarzyszenia

§28
Majatek Stowarzyszenia stanawnieruchomeci, ruchomdci i fundusze.

§29
1. Majtek Stowarzyszenia pochodzi z:
[) sktadek cztonkowskich,

2) dotacji, darowizn, spadkow i zapiséw otrzymanyetmowno z terenu Polski jak i z za
granicy,

3) dochoddw ze zbiorek i imprez publicznych,

4) dochoddéw z matku ruchomego i nieruchomego,

5) odsetek bankowych,

6) dochoddéw z wiasnej dziatakéw, w tym dziatalnéci gospodarczej,
7) innych wptywow.

2. Skiadki cztonkowskie powinny bywptacane do kica | kwartatu kadego roku.

8§30
Dochody pochodgce z dotacji, darowizn, spadkéw i zapiséw mbyé uzyte na realizag
wszystkich celéw Stowarzyszenia, o ile ofiarodaw®ypostanowili inaczej.

831
Osoby fizyczne i prawne, ktore dokoauja rzecz Stowarzyszenia darowizny lub dotaciji

jednorazowych lubatznych, na wniosek Zagdu mog uzysk&, jezeli wyraza stosowne
zyczenie, tytut " Sponsora Stowarzyszenia ".

§32



Dla waznosci oswiadczé woli, pism i dokumentéw dotyazych praw i obowjzkow
majatkowych Stowarzyszenia konieczney godpisy przewodniecrego i jednego z
wiceprzewodniczcego Zarzdu.

ROZDZIAL VI

Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia.

833
Uchwak w sprawie zmiany statutu podejmuje Walne Zgromaigz€ztonkow we¢kszadcia

dwoch trzecich glosow przy obecmmoprzynajmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

834
1. Uchwat o rozwhzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne ZgromadzenienRow.
2. W przypadku podgia uchwaly przez Walne Zgromadzenie Cztonkdéw owmezaniu

Stowarzyszenia, Walne Zgromadzenie Czionkow zadgeyd przeznaczeniu nagku
Stowarzyszenia i powota Komgskikwidacyjna.

8§35

Statut wchodzi wzycie z dniem uprawomocnieniagspostanowienia g&lu rejestrowego o
zarejestrowaniu Stowarzyszenia.



